NỘI DUNG HỌP KHOA - THÁNG 7/2017
KHOA CN ĐIỆN – ĐIỆN TỬ 

1. Công tác đào tạo:
· Tất cả giảng viên và giáo vụ hàng ngày phải xem lịch công tác chung và thông báo trên egov của trường và khoa.
· GV chấm thi học kỳ 2 và nộp kết quả cho phòng Khảo thí (kể cả học lại) sớm để HS-SV đủ điều kiện thi TN và xét TN;
· GV chấm thi tại văn phòng khoa, không đem bài về nhà để chấm;
· GV nộp file đề thi và đáp án HK2 cho thầy Cường để tổng hợp nộp cho Khảo thí (kể cả học lại);
· Kiểm tra hồ sơ giảng viên HK2 và cả năm học 2016-2017 (Trưởng, phó khoa và các Trưởng BM);
· Chuẩn bị thi TN cho 15TC và 16 TC: ôn thi, ra đề thi, chấm thi TN (Trưởng, phó khoa và các Trưởng BM+GV coi thi, ra đề thi và chấm thi) ;
· Lên kế hoạch cho năm học 2017-2018 (Trưởng khoa);
· Tính khối lượng GV cho năm 2016-2017 (BCN khoa);
· Xếp TKB HK1 cho năm học 2017-2018 của khóa cũ và khóa mới (BCN+các TBM);
· Các TBM lên lịch họp chuyên môn ít nhất 1 lần trong tháng (chỉnh sửa chương trình chi tiết cho các môn học của chương trình GD nghề nghiệp 2017);
· Thực hiện nghiệm thu các đề tài khoa học và công nghệ cấp trường (T.Bảo, thầy Tạ Minh Cường, T.Đức (a), thầy Võ Cường, Ngô Phong Cường)
· Kết hợp với Công ty Schneider Electric thực hiện dự án hợp tác đào tạo điện xanh;
· Tiếp tục truyển sinh cho Hiệp hội năng lượng không biên giới, Cộng hòa Pháp EFS;
· Công tác GVCN và CVHT: có GV không sinh hoạt lớp theo TKB (thầy Hoàn làm báo cáo gửi cho Trưởng khoa);  
2. Công tác phục vụ đào tạo
· Xây dựng hệ thống bài tập thực hành để chuẩn bị vật tư thực tập năm học 2017 – 2018 (các TBM) nộp cho giáo trước 30/8/2017;
· Các Trưởng BM lên kế hoạch làm hè, vật tư-thiết bị sửa chữa hè cho các phòng TH của bộ môn quản lý, thời gian làm hè từ ngày 3/7/2017 đến 22/7/2017;
· GV quản lý phòng và GV dạy ở phòng TH phải vệ sinh phòng sạch sẽ, sắp xếp thiết bị mô hình gọn gàng, tắt điện, khóa cửa, cài chốt cửa sổ cho các phòng xưởng TH;
· Báo cáo tự đánh giá kiểm định chất lượng theo bộ tiêu chí, tiêu chuẩn của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội;
· Lập danh sách cử GV tham dự các lớp tập huấn, bồi dưỡng trong hè;
· Tiếp tục lên kế hoạch đưa GV đi thăm quan các doanh nghiệp;
3. Các công tác khác
· Các thông báo gửi trên egov là các thông báo chính thống, GV phải xem và thực hiện;
· Thông báo tuyển GV: GV có thể giới thiệu cho trường để tuyển dụng;
· GV phải tham gia thi trực tiếp và làm tiểu luận về 2 tác phẩm: "Sửa đổi lối làm việc"  và "Nâng cao đạo đức cách mạng, quét sạch chủ nghĩa cá nhân" của Chủ tịch Hồ Chí Minh, và ngày truyền thống hữu nghị Việt-Lào;
· Thực hiện lưu trữ tài liệu của khoa (cô Giang+cô Tất+BCN);
· Tiếp tục quan tâm công tác PCCC, vệ sinh môi trường;
· GV quản lý các phòng TH có bàn hư thì báo cho khoa để khoa báo cho phòng Quản trị-Dịch vụ sửa chữa;
· [bookmark: _GoBack]GV nhập liệu bổ sung thông tin cá nhân của CB, GV, NV vào hệ thống quản lý nhân sự trực tuyến Epmis.
4. Ý kiến
· GV 
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